VERBALE DI ACCORDO

Addi 18 febbraio 2021, in Roma

tra

AGENS

le Organizzazioni sindacali Filt-Cgil, Fit-Cisl, Uiltrasporti, Ugl Ferrovieri, Fast Confsal e Orsa
Ferrovie

nonché, per adesione, ANCP
premesso che:

e I’emergenza pandemica dovuta alla diffusione a livello mondiale del virus Sars-CoV-2 ha
determinato nell’anno 2020 conseguenze fortemente negative dal punto di vista sanitario,
produitivo ed economico che hanno interessato anche il settore della mobilita e delle attivita
ferroviarie;

¢ il contesto attuale e potenziale sia di tipo €conomico che regolamentare richiede alle Parti di
operare una serie di scelte responsabili che, tenendo conto delle esigenze delle aziende e dei
lavoratori, operino in una logica di compatibilitd economica complessiva del settore del
trasporto ferroviario;

s con riferimento al confronto per il rinnovo del CCNL della Mobilitd/Area contrattuale
Attivitd Ferroviarie del 16 dicembre 2016, le Parti condividono la neeessita di giungere ad
/ un’intesa finalizzata a riconoscere ai lavoratori una somma economica a copertura del
Ll\/\j\ triennio 2018-2020 che tenga conto dell’andamento del settoré nell’intero periodo e ponga
‘ le basi per la prosecuzione del percorso relazionale in considerazione dell’evoluzione del
settore della mobilitd e delle attivita ferroviarie attraversato, a livello globale, da trend
destinati a trasformarlo radicalmente nel corso dei prossimi anni non solo in ragione degli
sviluppi che interesseranno il digitale e le nuove tecnologie, ma soprattutto per le nuove
consapevolezze nell’ambito dell’organizzazione del lavoro acquisite nell’attuale contesto

‘/( pandemico e per le conseguenti rinnovate esigenze del business,

QY

tutto cid premesso st conviene quanto segue:

1. Le premesse sono parte integrante del presente accordo.

2. Ai lavoratori in forza nelle aziende che applicano il CCNL della Mobilitd/Area contrattuale

- Attivita Ferroviarie del 16.12.2016 alla data di stipula del presente accordo, ad integrale
copertura del periodo 1° gennaio 2018 — 31 dicembre 2020, viene riconosciuto un importo

\%/ lordo pro-capite una tantum nelle misure di seguito indicate:

A




Livello/ Importo lordo ¢

Parametro “Una Tantum” (enro)
Ql 1.193,57
Q2 1.048,68
A 1.014,19
B1 965,89
B2 924,50
B3 910,70
C1 890,00
C2 876,20
D1 862,40
D2 834,81
D3 821,01
El 807,21
E2 772,71
E3 758,91
F1 703,72
F2 689,92

Gli importi dell’una tantum di cui sopra non avranno riflessi su nessun istituto contrattuale
o di legge.

Dette somme saranno corrisposte in due tranches di pari importo con le retribuzioni det mesi
di aprile e giugno 2021, in proporzione ai mesi di servizio prestati nel periodo di riferimento,
arrotondando a mese intero la frazione di mese superiore a 15 giorni.

Per i lavoratori occupati negli appalti/subappalti di cui all’art. 16 del CCNL Mobilita/Area
AF del 16.12.2016, le modalita (eventuale rateizzazione € relative tempistiche) per la

corresponsione dei suddetti importi potranno essere definite con accordo a livello aziendale

da raggiungere entro marzo 2021.

A tal fine, le aziende interessate dovranno dare comunicazione della volonta di attivare il
negoziato di cui al precedente capoverso alle Segreterie Nazionali delle Organizzazioni
sindacali stipulanti il presente accordo entro il 10 marzo 2021.

In caso contrario gli importi di cui al presente punto 2 saranno corrisposti in due tranches di
pari importo con i ruoli paga dei mesi di aprile e di gingno 2021.

Resta inteso che per i medesimi lavoratori occupati negli appalti/subappalti di cui all’art. 16
del CCNL Mobilita/Area AT del 16.12.2016, le somme di cui al presente punto 2 saranno
erogate al netto di quanto gia eventualmente corrisposto dall’appaltatore cessante ai sensi
dell’art. 16, punto 5, del CCNL stesso.

. Nel condividere ’esigenza di fornire risposte qualificate all’evoluzione del mercato e del

business in relazione all’elevato livello di competitivitd ed alla crescente dinamicita dei
contesti di riferimento, le Parti convengono di proseguire, entro il primo trimestre del 2021,
con specifici incontri finalizzati a definire il tinnovo del CCNL della Mobilita/Area
contrattuale Attivita Ferroviarie del 16.12.2016 in coerenza con le previsioni dell’ Accordo
Interconfederale 9 marzo 2018 e nel pieno rispetto dei principi e dellefinalitd dello stesso.




4, Tl presente accordo si intende allegato al CCNL Mobilitd/Area AF del 16.12.2016.

Per AGENS
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Per le 0O0O.88.:

/J‘

ORSA FERROVI



